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同济大学妇女工作委员会 

 

同妇[2013]001 号 

 

关于开展 2013年“同济大学青年女教师成才资助金” 

申报工作的通知 

 

各单位： 

为了更好地帮助同济大学青年女教师在教学、科研和管理岗位上取得优良成

绩，促进高层次女性专业人才的培养，鼓励更多的青年女教师在本职岗位上得到

成长和锻炼，现就开展我校 2013 年“青年女教师成才资助金”申报工作通知如

下： 

一、申请条件 

1．年龄在 45周岁以下，从事教学、科研和管理岗位，具有硕士及以上学位，

在同济大学工作三年及以上的青年女教师；具有一定的研究基础和研究能力，以

提升自己在教学、科研和管理领域的创新能力为目标，能在资助期间完成一定的

研究项目。 

2．申请人必须符合以下三项条件之一： 

（1）近三年来以第一作者发表过两篇核心学术期刊论文，积极参加各类专

业性学术会议，在国内外学术会议上提交过论文； 

（2）系统讲授过一门及以上课程，教学效果良好，参与过校级及以上教改

项目或发表过教学论文； 

（3）从事管理岗位工作业绩突出，发表过与工作岗位性质相关的论文或主

笔起草调研报告、校级文件等政策研究成果。 

3．获得过校级及以上教学、科研及管理奖项者优先；指导学生获得校级以

上科技创新类奖项的老师优先。 
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4．对已获得同济大学青年英才计划资助者不再接受申请。 

5．对曾经获得过同济大学青年女教师成才资助金者暂不接受申请。 

6．对已获得正高级职称和国家级资助项目者暂不接受申请。 

二、申报和选拔程序 

1．请各单位公布本通知，按条件推荐候选人（女教职工 50人以下的可推荐

1人，女教职工 50人及以上的可推荐 2人），并将相关材料报送校妇工委。 

2．校妇工委组织专家进行评审，从中择优评选出青年女教师成才资助金获

得者并公布名单。  

三、申报材料和截止时间 

1．《同济大学青年女教师成才资助金申请表》（见附件 1） 

2．《同济大学青年女教师成才资助金申请人情况汇总表》（见附件 2） 

请于 2013 年 12 月 6 日之前将以上表格盖章后送至校妇工委办公室（行政

南楼 502 室），同时将电子版发送至妇工委邮箱 women@tongji.edu.cn。 

四、其他 

更多信息见《同济大学青年女教师成才资助金实施细则》（2013 年修订版）

（见附件 3）。 

通知及申报材料电子版可在校妇工委网站（women.tongji.edu.cn）下载。 

联系人：金夏芳    联系电话：65983058 

 

附件 1：《同济大学青年女教师成才资助金申请表》 

附件 2：《同济大学青年女教师成才资助金申请人情况汇总表》 

附件 3：《同济大学青年女教师成才资助金实施细则》（2013 年修订版） 

 

 

                                        同济大学妇女工作委员会 

                                        二〇一三年十一月十八日 

 


