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第一章 总则
第一条 为了使广大教职工更便捷的参加体育锻炼，强身健体，陶冶情操，增进交流，营造健康向上的校园文化氛围，特成立同济大学教职工健步走协会。

第二条 教职工健步走协会是由校工会管理和支持、教职工自愿参加的群众性体育健身组织，协会实行自我组织，自我管理，自我活动，自我服务，自我监督。

第三条 教职工健步走协会活动将采用云服务平台全信息化模式进行管理，为教职工健身提供管理服务。
第二章 会员
第四条 凡我校身体条件适宜并能长期坚持健步走的教职工，承认本《章程》，均可报名，经协会审核后参加协会。
第五条 协会会员应积极参加协会组织开展的各项活动，关心协会，爱护协会，支持协会，促进协会的正常工作。

第三章 组织
第六条 协会在校工会指导下开展活动，设理事会为议事决策机构，并设秘书长1名，其职责是制定活动计划，组织开展活动，总结活动效果，交流活动经验，促进活动开展。
第七条 协会下设校级健步走活动总队，并鼓励、指导各学院、单位自愿成立二级活动小组，每小组设组长1名，负责本小组的组织联络及相关工作。活动小组组长为校级健步走协会理事会成员。活动小组可由多个学院联合成立。
第四章 活动

第八条 协会活动以“日积跬步”为主要形式开展。会员每天要携带配发的计步器记录每天步行数据，并定期上传步行数据，使协会了解和指导每个会员的活动情况。
第九条 协会将根据学校工作和教职工的需求定期集中举办一些活动，会员要根据协会的安排和要求积极参加。协会将定期总结活动开展情况，评选活动积极分子，予以表彰和奖励。
第十条 协会活动以业余时间为主，会员可以以小组或个人方式因时、因地制宜开展活动。必要时经校工会同意，可组织集中训练、比赛等活动。

第五章 经费
第十一条 会员会费由各二级活动小组自行收缴。

第十二条 校工会每年给予协会适当经费支持。

第十三条 会员所交会费用于购置活动器械、组织集中活动和对优秀会员进行奖励。

第六章 附则

第十四条 本《章程》由校工会负责解释，自公布之日起试行。

第十五条 会员不交纳会费、不定期上传步行数据即为自动退会。
